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8 lutego 2015 r. (niedziela)

godz

godz.

godz.

godz.
godz.

godz.

godz.

godz.

godz.

godz.

~

/' w sieci

N

dobrych potgczen

SPOTKANIE BRANZOWE SPOLDZIELNI SOCJALNYCH
DZIALAJACYCH W ZAKRESIE OPIEKI NAD DZIECMI

8 - 9 lutego 2015 r., WARSZAWA, Centrum Szkoleniowe TWINS, ul. Zywiczna 57

.10.00 - 11.00
11.00 - 11.30
11.30 - 13.30
13.30 - 14.00
14.00 - 14.45
14.45 - 15.45
15.45 - 16.00
16.00 - 18.00
18.00 - 19.00
19.00

Rejestracja uczestnikow spotkania
Centrum Szkoleniowe TWINS, ul. Zywiczna 57, Warszawa,
tel. na recepcje: 22 889 55 05, 512 304304

przejazd autokarem do przedszkola i ztobka prowadzonego przez
Spétdzielnie Socjalng ,Nasz Domek”

Wizyta w placéwkach edukacyjnych prowadzonych przez Spétdzielnie
Socjalna ,Nasz Domek”

przejazd autokarem do Centrum Szkoleniowego TWINS
obiad

Jak doszlismy do miejsca, w ktorym jestesmy - spotkanie z
przedstawicielami Spotdzielni Socjalnej ,Nasz Domek”

przerwa kawowa

Zaktadamy przedszkole i co dalej? O tym jak prowadzi¢ instytucjonalne
dziatania opiekunczo-edukacyjne na rzecz matych dzieci - Matgorzata
Lewandowska, wiceprezeska Federacji Inicjatyw Oswiatowych, Teresa
Ogrodzinska, Prezeska Zarzadu Fundacji Rozwoju Dzieci im. Komenskiego
(mozliwy podziat na dwie grupy)

Projekt Tablit - innowacyjny program wychowania przedszkolnego -
Anna Basinska, specjalistka pedagogiki przedszkolnej, adiunkt na
Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w Poznaniu

kolacja

9 lutego 2015 r. (poniedziatek)

godz

godz

godz

godz

godz

. 8.00 - 9.00

. 9.30 -10.30

. 10.30 - 14.00

. 14.00 - 14.45

. 14.45 - 15.15

Partner Pr

4
4% OZR

$niadanie

Nowy perspektywa finansowa 2014 - 2020 (Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwadyj) i finansowanie dziatan na rzecz matych dzieci -
przedstawiciel Ministerstwa Edukacji Narodowej (czekamy na potwierdzenie)

Marketing ustug na rzecz dzieci. Jak szukac niszy i budowac oferte
placowki - Joanna Szymanska, Jakub Zgierski (pansa)

obiad

Zakonczenie spotkania - podsumowania i plany na przysztosc

1 tencjatu mpet tora td2
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